
NOTRE PHILOSOPHIE 
D’ENSEIGNEMENT DE L’ANGLAIS 

LE BRITISH COUNCIL PROPOSE À SES APPRENANTS UNE EXPÉRIENCE ENRICHISSANTE ET VALORISANTE DE 
L’APPRENTISSAGE DE L’ANGLAIS. NOUS AIDONS TOUS NOS ÉTUDIANTS À ATTEINDRE LEUR PLEIN POTENTIEL EN 
LES  RESPECTANTS EN TANT QU’INDIVIDUS ET EN LES ENCOURAGEANT À SE DÉVELOPPER ACTIVEMENT DANS LEUR            
APPRENTISSAGE.

En qualité d’organisation culturelle, nous visons à dév-          
elopper l’entente interculturelle au cœur de l’apprentissage   
de l’anglais. Notre pédagogie est en harmonie avec nos   
valeurs institutionnelles : nous créons des rapports positifs 
dans un cadre d’apprentissage collaboratif et inclusif de     
compréhension et de respect mutuel. 

                                                                                                      
Nos programmes offrent de la continuité et de la progression 
pour chaque apprenant, quel que soit l’âge auquel il ait débuté 
son apprentissage de l’anglais au British Council. 

www.britishcouncil.fr

Nous recrutons des professeurs d’anglais 
avec des diplômes d’anglais langue 
étrangère, reconnus dans le monde entier. 

Ils possèdent les connaissances, com-
pétences et l’expérience requises pour  
développer les capacités de communica-
tion et les stratégies d’apprentissage de 
nos apprenants. 

Nos professeurs jouissent d’un développe-
ment professionnel en continu et sont 
soutenus par une équipe de responsables 
académiques, ce qui leur permet de pro-
poser une formation de qualité supérieure 
à chaque apprenant.

Nous veillons à ce que tous nos étudiants 
se sentent appréciés, impliqués et en toute 
sécurité. 

Nous nous assurons que les paramètres 
physique et numérique soient sécurisés 
pour nos apprenants.

Nous pratiquons des politiques de            
diversité, de sécurisation et de bonne 
conduite. Un certificat de sécurité pour les 
enfants (Keeping Children Safe Certifica-
tion) a été attribué au British Council.

fixent et négocient 
des objectifs concrets 

pour et avec eux.

encouragent leurs 
élèves à évaluer 

systématiquement et 
régulièrement leur 
apprentissage et 

leurs progrès.

emploient une grande 
variété de ressources 

et de technologies 
pédagogiques afin de 
satisfaire les besoins 
de leurs apprenants.

offrent des remarques 
constructives et oppor-
tunes sur les progrès    

de leurs étudiants.

transmettent les 
buts et les objec-
tifs  des activités       

éducatives.

enrichissent la 
compréhension 

interculturelle des 
apprenants.

utilisent des 
évaluations 

formatives en 
continu pour 

promouvoir et 
jauger les con-

naissances.

créent un environne-
ment positif et inclusif 

où les apprenants 
s’entraident dans 

l’apprentissage de la 
langue et les autres 

et se sentent en         
confiance.

accompagnent leurs 
étudiants pour identifier les 
meilleures stratégies pour 

les aider à devenir plus 
accomplis et autonomes.

soutiennent les étudiants 
et les aident à persévé-
rer dans l’apprentissage 

de la langue.

conçoivent des       
cours captivants, de 

pertinence personnelle 
et en adéquation avec 

le niveau.

DANS LES SALLES 
DE CLASSE DU                                         

BRITISH COUNCIL,                                  
LES  APPRENNANTS 

S’ÉPANOUISSENT DANS 
LEUR APPRENTISSAGE                                      

PARCE QUE                             
LES PROFESSEURS...

Le British Council créé des opportunités et 
construit la confiance entre les peuples du 
Royaume-Uni et du monde entier.

NOTRE MISSION

NOS PROFESSEURS

UN ENVIRONNEMENT            
PÉDAGOGIQUE INCLUSIF ET SÛR


